
 

 
Fragen über Volker Silter, Bildungsreferent der LMJ-RLP – geschaeftsstelle@lmj-rlp.de 
 

Methode: 

 

Generationengerechtigkeit 

Zukunftswerkstatt (40 min) 

Ziel 

• Unterschiede der Generationen erkennen 
• Lösungswege entwickeln 
• Gemeinsame Vision 

Drei Phasen 

1. Kritikphase (8 min): 
„Was funktioniert nicht im Zusammenspiel alt–jung?“ 
→ alles sammeln, nicht werten. 

2. Fantasiephase (12 min): 
„Wie sähe der perfekte generationengerechte Musikverein aus?“ 

3. Realisierungsphase (12 min): 
Maßnahmen entwickeln (z. B. Doppelspitzen, flexible Probenmodelle, 
Mentoring). 

4. Priorisierung (8 min): 
3 besten Ideen werden markiert. 

Rolle der Leitung 

• Kreativität fördern 
• Verhindert zynische Kommentare 
• Hilft beim Konkretisieren 

Material 

Moderationskarten, Stifte, Plakate. 

 


